
  

大崎上島町では、令和６年中に新たにシルバー人材センターを設立します。 

シルバー人材センターは、定年退職者などの高年齢者に、そのライフスタイルに合わせ

た「臨時的かつ短期的またはその他の軽易な就業」を提供するとともに、ボランティア

活動をはじめとするさまざまな社会参加を通じて、高年齢者の生きがいのある生活の

実現と、地域社会の福祉の向上と活性化に貢献します。 

★ ☆★ シルバー人材センターの事業説明会を開催します ★☆★ 

・ ６月２６日（水）午後２時   大崎上島開発総合センター 

・ ６月２７日（木）午前 10 時  木江支所２階研修室 

・ ６月２８日（金）午後２時   本庁（東野）２階会議室 

※就業を希望する方や、仕事の依頼をご検討の方など、どなたでもご参加いただ

けます。（各回、同じ内容です） 

会員になるには 

• 大崎上島町にお住まいで、おおむね６０歳以上の健康で働く意欲のある方 

• シルバー人材センターが開催する入会説明会を聞いて、主旨に賛同いただけた

ら、入会申込書を提出して入会となります。 

会員の働き方 

• 会員は、臨時的かつ短期的に就業することとなっていますので、複数会員が交替で

就業することになります。 

• 会員は、おおむね月１０日程度、１日あたり数時間程度の仕事が中心です。 

• 会員の就業は雇用ではありません。シルバー人材センターが受託した仕事を会員

に提供して完成させます。また就業日数や収入の保証はありません。 

• 会員の働いた仕事量に応じて「配分金」をお支払いします。これは賃金や給与では

ありません。 
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どんな仕事がありますか 

• シルバー人材センターは、ご家庭や会社・事業所、町役場などから有償で仕事を

引き受け、会員に紹介します。会員は自分の希望で、経験や能力を活かした仕事

ができます。 

• 植木のお手入れ（高所を除く）や除草作業などから、ご家庭のお掃除・片付け、

買い物支援、食事の支度、お子様のお世話など、男性・女性を問わず仕事があり

ます。 

事故やケガをした場合 

• シルバー人材センターでは皆さんが安心して就業できるように、シルバー保険（傷

害保険）に加入して万一の事故等に備えます。ただし、雇用関係はありませんの

で、労災保険は適用されません。 

• 会員の安全に配慮して、危険・有害な仕事は引き受けません。 

シルバー人材センターゆるキャラ 「チエブクロー」のご紹介 

 
※ シルバー人材センターのマスコットキャラクター「チエブクロー」は、「知恵袋」と「フクロウ」を合わせたキャラ

クター。経験豊富な高齢者の知恵が集まるシルバー人材センターということをこの二つのモチーフで表

しています。 

★お問い合わせ先★ 

大崎上島町シルバー人材センター設立準備委員会 

大崎上島町役場 木江支所 福祉課 

℡０８４６－６２－０３０１ 

E-Mail：fukushi01@town.osakikamijima.lg.jp 

わしの名前は、「チエブクロー」  

シルバー人材センターの      

ゆるキャラじゃ！ 

わからないことがあれば、    

何でも聞いてくだされ！ 


